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Economic Board Update
Board

Nieuws en events rond coalities
in de Amsterdamse regio

voor de Metropool 29 juni 2025
van Morgen
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Beste relatie,

De grote maatschappelijke uitdagingen van deze lijd — van energietransitie tot digitalisering
en arbeidsmarktkrapte — vragen om regionale samenwerking, lef én slimme keuzes. Wie
wacht op landelijke regie, mist de toekomst. Tjark Tjin-A-Tsol, CEQ van TNO, benadrukte
in gesprek met onze boardleden de kracht van regionale ecosystemen voor het opschalen
van innovaties.

De Metropool Amsterdam (s één van de motoren van het nafionale verdienvermogen. Hier
ontstaan innovaties die bijdragen aan een weerbare economie en samenleving. In
ecosystemen zoals het Health Innovation District, Science Park en hel Maintenance Lab
op de HVA werken bedrijven, kennisinstellingen en overheden samen aan concrete
oplossingen, van waterbesparende sensoren tot slimme onderhoudstechnologie.

Maar dit succes is geen vanzelfsprekendheid. De ruimte voor bedrijven staat onder druk,
investeringen in R&D blijven achter en regionale samenwerking is fe vaak afhankelijk van
tijdelijke subsidies. Daarom is het tijd om onze krachten te bundelen. Alleen door
structureel samen te investeren in innovatie versterken we het verdienvermogen van
Nederland — nu en in de toekomst.

In deze Board Update lees je hoe we hier samen aan werken, binnen én tussen regio’s.



Hartelijke groeten,
Jessica Peters-Hondelink
Directeur-bestuurder

Amsterdamse Metropool ankerpunt voor
innovatie

Hoe wordt de Amsterdamse regio hét Europese ankerpunt voor deeptech, Al en
digitale soevereiniteit? Drie coalities binnen het thema Innovatieve Regio staan in de
startblokken om deze ambitie te realiseren.

De coalities werken aan:

= Tech-propositie voor de regio — Amsterdam als technologiestad, met verbrede blik
naar de MRA.

+ Digitale autonomie — bijdragen aan een Europese Eurostack.

+ Tech-talent ontwikkelen — via een nauwere samenwerking met de arbeidsmarkt.

De coalities bestaan uit publieke en private koplopers en maken structureel impact. De
ambitie: een breed gedragen propositie waarin talent, durfkapitaal en sleuteltechnologie
samenkomen - voor opschaling én positionering van de regio in Nederland en Europa.

A~ Meer weten? Neem contact op met:
Bart Krull
4 ’ Coalitiemanager Innovatieve Regio



Gezondheid als motor voor welzijn en economie

Hoe kunnen we gezondheidsverschillen in de regio verkleinen én gezondheid
inzetten als motor voor welzijn en economie? Vanuit het thema Gezonde Regio zijn
drie nieuwe coalities gestart die deze ambitie concreet maken:

« De Slapende Reus/Innovatiedistrict MRA - gezamenlijke profilering van de regio
als sterk ecosysteem van Biotechnologie & Health, ten behoeve van innovatie en
valorisatie.

« MRA met Hart — een inclusieve integrale datagedreven-aanpak voor betere en
gelijkere cardiovasculaire gezondheid.

« Healthy Buildings - innovatieve bouwvormen gericht op sociale cohesie en met
integratie van zorgtechnologie.

Deze coalities, geleid door de boardleden vanuit Amsterdam UMC, Philips, ROM InWest
en Rochdale, brengen partners samen rond urgente maatschappelijke opgaven. Ze dragen
bij aan innovaties die regionaal verschil maken en aansluiten bij de nationale biotech-
ambities voor 2040.

Daar wil ik meer over lezen!

Meer weten? Neem contact op met:
Gerty Holla
Coalitiemanager Gezonde Regio




Op weg naar een concurrerende, circulaire
industrie

Door geopolitieke spanningen groeit de urgentie van een sterke industrie. Die moet
concurrerend blijven én circulair worden, en zo bijdragen aan strategische
autonomie. Het thema Schone Regio heeft twee coalities in voorbereiding:

« Industriepropositie — We werken aan &én gezamenlijke propositie over het
maatschappelijke en economische belang van de industrie. Met steun van
Zaanstad, lUmond en Amsterdam willen we met dit verhaal de regionale industrie
versterken door o.a. publieke en private investeringen op te halen.

« Kritieke grondstoffen — Samen met gemeenten en de provincies Noord-Holland en
Flevoland onderzoeken we de stromen van kritieke grondstoffen en verkennen we
de vorming van een concrete coalitie in het najaar van 2025.

Deze coalities vormen het startpunt van een regionale koers gericht op verduurzaming,
strategische autonomie en versterking van het nationaal verdienvermogen. Daarbij zetten
we in op investeringen in elektrificatie, waterstofinfrastructuur en sleuteltechnologieén.

Lees meer over de coalities

Meer weten? Neem contact op met:
Onno Koers
Coalitiemanager Schone Regio

Nederlandse Economic Boards bundelen hun
krachten




Goed nieuws voor regionale economische samenwerking en innovatiekracht! Op 10
juni kozen de directeuren van verschillende economic boards in Nederland voor een
bestuur van de samenwerkende Economic Boards Nederland.

Amsterdam Economic Board is een van de initiatiefnemers van een nieuwe structuur voor
intensievere interregionale samenwerking: een landelijk bestuur. We zijn dan ook heel blij
dat dit is gelukt. Michiel Dijkman (Utrecht), Ferrie Forster (Zuid-Holland), Victor-Jan Leurs
(Twente) en Stephanie ter Borg (West-Brabant) willen dit de komende twee jaar trekken.

Met deze structuur versterken we de landelijke kennisdeling over regionale publiek-private
samenwerking, zowel binnen als tussen regio’s, en hoe dat bijdraagt aan het toekomstig
verdienvermogen en de innovatiekracht van Nederland. Samen zetten we de kracht van de
regio's nationaal sterker op de kaart en leveren we een gezamenlijke bijdrage aan een
toekomstbestendige, weerbare economie en brede welvaart.

Meer weten? Neem contact op met:
Jessica Peters Hondelink
Directeur-bestuurder

Regionale ecosystemen zijn essentieel voor
innovatie en concurrentiekracht

Wie wacht op landelijke regie, mist de toekomst. Dat concludeerde Tjark Tjin-A-Tsol
(CEO TNO) tijdens een dialoog met onze boardleden tijdens de Boardmeeting op 14
mei.

Hoewel het debat in Den Haag over het Draghi-rapport tot weinig concrete oplossingen
voor samenwerking leidde, laten we in de regio zien dat het anders kan. Juist hier ontstaan
de innovaties die Nederland toekomstbestendig maken. In de Amsterdamse regio bouwen
we voort op onze kracht in life sciences & health, industrie en technologie & Al.

Onder leiding van Hein van der Loo, burgemeester van Almere en lid van onze
agendacommissie, spraken we over de rol van publiek-private samenwerking. In
ecosystemen zoals het Health Innovation District en het Maintenance Lab van de HvA




werken bedrijven, kennisinstellingen en overheden samen aan oplossingen met impact.
Het opschalen van technologie — van startup naar scale-up - is daarbij cruciaal. Regionale
investeerders zoals ROM InWest en durfkapitaalverstrekkers spelen hierin een sleutelrol,

naast venture capital en pensioenfondsen.

Wij bouwen aan een innovatieve, weerbare economie. Bouw je met ons mee?

Meer weten? Neem contact op met:
Jessica Peters Hondelink
Directeur-bestuurder

Samen bouwen aan het Innovatielab

Amsterdam InChange gaat een nieuwe fase in. De unieke kracht van het netwerk
blijft behouden en krijgt een plek binnen Amsterdam Economic Board. Dat wordt het
Innovatielab: dé plek voor experiment, ontmoeting en innovatie.

Ma vijftien jaar pionieren, verbinden en leren door te doen, is het tijd voor een volgende
stap. De werkwijze en het netwerk van Amsterdam InChange worden geintegreerd in
Amsterdam Economic Board. Daarmee ontstaat het Innovatielab: een veilige tussenruimte
waar changemakers en besluitvormers elkaar ontmoeten, kennis delen en samen werken
aan de toekomst van de regio.

Het Innovatielab ontwikkelt samen met partners de vertrouwde elementen van InChange,
zoals deep dives, vraagarticulatie en toegankelijke events door. Tegelijkertijd biedt de
integratie nieuwe kansen: een groter netwerk, meer slagkracht en directe verbinding met
de partners van Amsterdam Economic Board. Samen zetten we koers naar een toekomst
waarin samenwerking en innovatie centraal staan.
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de nieuwsbrief.

Meer weten? Neem contact op met:
Jessica Peters Hondelink
Directeur-bestuurder

Hoe zie jij Amsterdam Economic Board?

Jij maakt deel uit van het netwerk dat de toekomst van de regio Amsterdam mede
vormgeeft. Daarom zijn we benieuwd: hoe Kijk jij aan tegen de rol en waarde van
Amsterdam Economic Board?

Met een paar korte vragen help je ons scherper te zien wat werkt — en waar we Kunnen
verbeteren. Jouw input is van groot belang om onze koers te versterken én onze impact te
vergroten.

Vacature Adviseur Communicatie & PR (m/v/x)

Ben ]ij een strategisch denker én een doener in communicatie en PR? Weet |ij hoe je



een organisatie stevig positioneert in een wereld van technologische innovatie,
verduurzaming en maatschappelijke transities? Dan is deze rol als Adviseur
Communicatie & PR bij Amsterdam Economic Board jou op het lijf geschreven.

Je ontwikkelt en voert de communicatiestrategie uit, bewaakt merk en reputatie, en zorgt
voor zichtbaarheid van onze missie, partners en impact. Je schakelt moeiteloos tussen
strategie en uitvoering, tussen interne afstemming en externe zichtbaarheid. En je weet
precies hoe je media en netwerken inzet om onze boodschap krachtig over te brengen.

« Heb jij een sterk netwerk, een scherpe pen en ervaring in een complexe,
dynamische omgeving?

= Ben je op zoek naar een functie waarin je écht impact maakt op de regio
Amsterdam?

Vacature Manager Innovatielab (m/v/x)

Ben jij een verbinder met een scherp oog voor innovatie? Kun jij strategisch denken
én krijg je energie van organiseren en realiseren? Dan is de rol van Manager
Innovatielab bij Amsterdam Economic Board lets voor jou.

Je ontwikkelt en codrdineert het Innovatielab: een experimenteerruimte waar partners
samen werken aan innovatieve oplossingen voor maatschappelijke en economische
vraagstukken. Je bent het boegbeeld van het lab, jaagt kansen aan in het netwerk en
verbindt mensen en idee&n met energie en visie. Je schakelt moeiteloos tussen sirategie,
uitvoering en communicatie, en weet hoe je met impact werkt aan een toekomstbestendige
regio.

Dus heb jij ervaring met innovatieprogramma’s, een groot netwerk en talent voor het
opzetten en aanjagen van samenwerkingen? En wil je impact maken op de Amsterdamse
regio? Solliciteer dan nu!

Meer weten? Neem contact op met:
| Cees Loggen
Adjunct-directeur

Waarom ben jij partner van Amsterdam
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"Als netwerkpartner van Amsterdam Economic Board legt SADC verbinding met partijen
die, net als wij, bouwen aan een toekomstbestendige Metropool Amsterdam.

Wi ontwikkelen innovatieve, duurzame en strategisch gelegen werklocaties in de
Schipholregio. Daarbij richten we ons actief op het aantrekken en faciliteren van bedrijven
in sleutelgebieden zoals robotics, Life Sciences & Health en andere opkomende secloren.

Juist door samen te werken met een krachtig netwerk als Amsterdam Economic Board,
kunnen we onze ambities versterken en gezamenlijk echte impact realiseren voor de
regio.”

Eva Klein Schiphorst
Directeur, SADC

Benieuwd wat partner worden voor jouw organisatie kan betekenen?

Lees over de unieke voordelen

Wil je meer weten? Praat verder met:
Marjan Schrama
Relatiemanager

Amsterdams
Stagepact MBO

Sluit je aan bij het Amsterdams Stagepact MBO

Met het Amsterdams Stagepact MBO zetten mbo-scholen, bedrijven en gemeente
Amsterdam zich gezamenlijk in voor een eerlijk en toekomstgericht stagemodel en
daarmee voor een goede stageplek voor alle mbo-studenten. Sluit je aan!

De energietransitie, de zorg, de bouw — ze draaien op het talent van mbo-professionals.
Trnrh hliift het vinden van sren noedae stanenlak een nitdaninn Met hat Amsterdams
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Stagepact MBO zetten mbo-scholen, bedrijven en gemeente Amsterdam zich gezamenlijk
in voor een eerlijk en toekomstgericht stagemodel en daarmee voor een goede stageplek
voor alle mbo-studenten. Al meer dan 90 organisaties, waaronder partners als Alliander,
Schiphol en MAS Zone 3, gingen je voor en maken deel uit van dit netwerk.

Ze werken samen aan vier ambities:

« Voldoende stageplekken

+ Tegengaan van stagediscriminatie
= Verbeteren van stagebegeleiding
= Eerlijke begeleiding en vergoeding

Ook jouw organisatie kan bijdragen én profiteren: vergroot je zichtbaarheid, versterk je
netwerk en maak werk van de toekomstige beroepsbevolking.

melden doe je hier!

HvA start met persnieuwsbrief

De Hogeschool van Amsterdam start met een persnieuwsbrief vol verhalen over
praktijkgericht onderzoek. Elke twee maanden lees je hoe onderzoekers, docenten
en studenten werken aan oplossingen voor urgente maatschappelijke vraagstukken.

Van zorgtekorten tot netcongestie: de uitdagingen in onze samenleving zijn groot. Bij de
Hogeschool van Amsterdam wordt dagelijks naar praktische oplossingen gezocht. In de
nieuwe persnieuwsbrief deelt de HvA inspirerende voorbeelden van onderzoek en
onderwijs dat bijdraagt aan een leefbare stad.

Evenementen




Deze events staan op de agenda:

3 juli 2025 | Board event

Online partner update

9 juli 2025 | Board event
MRA met hart

21 augustus 2025 | Board event
SAIL Amsterdam voor partners

4 september 2025 | Board event
Online partner update

11 september 2025 | Partner event
Circulair Impact Event

23 september 2025 | Board event
Healthy buildings

2 oktober 2025 | Board event
Online partner update

6 november 2025 | Board event

LSH Capital Match
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