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Een nieuwe aanpak:

Publiek-civiel-private werkateliers

Ga het (samen) anders doen en zet ‘publiek-civiel-private 

werkateliers brede welvaart’ op. Dit zijn experimen-

teerruimtes om met elkaar te leren wat anders kijken 

en anders denken betekent. Schaal wat werkt op, biedt 

inspirerende ondersteuning en gebruik het atelier om

anders kijken en anders doen toe te passen op concrete 

opgaven. Zo versterken we de nieuwe aanpak. Geef 

mensen de ruimte om hierin te participeren en eigen 

vraagstukken in te brengen.

Op weg naar een regionale preventiecoalitie 

Kijk anders naar ons huidige (regionale) gezondheids-

systeem. De druk daarop is veel te hoog en het is geen 

duurzaam model meer. Door juist veel meer in te zet-

ten op preventie bieden we kansen om de druk op het 

zorgsysteem te verlichten. Dat betekent anders doen 

en dus een andere manier van samenwerking tussen 

o.a. overheden, bedrijven, ziekenhuizen, verzekeraars, 

GGD-en in een op te richten regionale preventiecoalitie. 

Meer aandacht, meer geld en slimme samenwerking 

voor gezond opgroeien en oud worden in de wijken 

en een sterke sociale infrastructuur. Hier is een enorm 

maatschappelijk én economisch voordeel te behalen. 

[Voorbeeld en inspiratie: Keer Diabetes2 Om, Centre of 

Expertise Urban Vitality]

Ontplooiingskansen in de Energietransitie

In de energietransitie gaan we het niet redden met de 

huidige instroom. Voor werk in de energietransitie heb-

ben we veel meer mensen nodig, zowel op praktisch als 

meer theoretisch niveau. We roepen partijen op anders 

te kijken naar werving en selectie en veel meer de ‘skills’ 

van mensen centraal te stellen. Ga anders kijken naar 

talent, dwars door bestaande kokers heen. Zo bieden 

we samen ontplooiingskansen voor velen om in een 

duurzame baan een actieve bijdrage te leveren aan de 

energietransitie. [Voorbeelden en inspiratie: Techport IJ-

mond, Facta, SCALA.]

Investeren in een regionaal woonfonds

De investeringskracht van bedrijven kan veel beter wor-

den ingezet voor de grote maatschappelijke opgaven 

waar we als regio voor staan. Nieuwe vormen van ei-

genaarschap en samenwerking zijn nodig om te zorgen 

voor voldoende betaalbare en goed geïsoleerde wonin-

gen. Zet bijvoorbeeld een regionaal privaat woonfonds 

op, waarin bedrijven investeren om de druk op de wo-

ningmarkt te verlichten. Combineer dit waar mogelijk 

met nieuwe instrumenten voor woningcorporaties met 

meer armslag en het inzetten op circulaire bouw.

[Voorbeelden en inspiratie: ASML richt privaat woonfonds 

op in Brainport Eindhoven]

Een regionale agenda voor innovatie en nieuw onder-

nemerschap Innoveren doe je nooit alleen. Ontwikkel 

als bedrijven, overheden en kennisinstellingen samen 

een gedeelde regionale agenda voor innovatie en nieuw 

ondernemerschap die de transities helpen. Waarop heb-

ben we een excellente kennisbasis en innovatiepotenti-

eel en zijn sterke innovatie-ecosystemen nodig? Hierbij 

steeds de maatschappelijke impact en nieuwe manieren 

van samenwerken leidend laten zijn.

Meer ruimte voor maatschappelijk initiatief

Geef meer ruimte aan initiatieven uit de samenleving, 

waaronder burgercollectieven die zich van onderop 

organiseren, als hefboom voor sociale vernieuwing. 

Als tussenweg tussen de markt en overheid en nieuwe 

vorm van eigenaarschap. Waarbij nieuwe maakproces-

sen voor toegang tot welvaart zorgen. Zorg voor meer 

publiek-civiele samenwerking en ontwikkel daarvoor 

de juridische en �nanciële instrumenten, bijvoorbeeld 

maatschappelijk aanbesteden. [Voorbeelden en inspira-

tie: Cascoland, Studiezalen, Lola, Stadsmakers,  

Hollandse Luchten.]
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Kunstmatige intelligentie (AI): verantwoord en 

voor iedereen 

De komende jaren zullen ontwikkelingen rond Kunstma-

tige Intelligentie (AI) ons leven ingrijpend veranderen. 

Paradoxaal is deze digitale revolutie een sociale uitda-

ging. We moeten bewoners voorbereiden op hoe zij AI 

kunnen inzetten en risico’s herkennen en democratische 

afspraken maken over wat wel en niet acceptabel is in 

het gebruik van AI. Ga anders kijken, hoe gaan jongeren 

hier mee om? Wat hebben we geleerd van de opkomst 

van het internet? En ga anders doen, zorg dat in deze 

revolutie echt iedereen mee kan komen en toegang tot 

AI niet afhankelijk is van de inkomen of achtergrond. 

[Voorbeeld en inspiratie: Amsterdam AI Technology for 

People.]

Meer betrokken inwoners via burgerberaden

Vergroot bij opgaven waar dit kan de actieve inbreng 

van inwoners. Onderzoek de mogelijkheden van burger-

beraden rond speci�eke vraagstukken. Een burgerbe-

raad is een proces waarin burgers de overheid helpen 

om besluiten te nemen over complexe onderwerpen. 

Deelnemers aan een burgerberaad blijken in de praktijk 

heel goed in staat om met oplossingen te komen die  

rekening houden met de lange termijn en het welzijn 

van toekomstige generaties. [Voorbeelden en inspiratie: 

HvA onderzoek naar miniburgerberaden, Burgerberaden 

in Amsterdam, Haarlem, Heemstede en in Zaanstreek- 

Waterland, zoals G1000Zaanstreek-Waterland.]

Groene Industriezone Noordzeekanaalgebied 

met een maatschappelijke opgave 

Er ligt een hele mooie ambitie om in het Noordzeeka-

naalgebied – met inzet van waterstof en elektriciteit-  

de groenste industriezone van Europa te ontwikkelen. 

De maatschappelijke opgave daarbij is om ook de om-

wonenden, in het bijzonder in de IJmond, daar intensief 

bij te betrekken en hen volop kansen te bieden om van 

deze groene transitie mee te laten pro�teren. Dat vergt 

van de betrokken samenwerkingspartijen een ander 

manier van kijken en doen met het vizier gericht op de 

maatschappelijke implicaties van de transformatie naar 

een waterstofeconomie.


